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Contract de lucrari

1. Autoritatea contractanta SPITALUL DE PSIHIATRIE GATAIA, cu sediul fin
GATAIA,tel.0256/410047, 410048, £ax.0256/410366,cod unic de inregistrare 4483811, telefon
0256/410047, 0256/410048, fax. 0256/410366, cont nr. RO13 TREZ 6242 0F33 5000 XXXX
deschis la Trezoreria Deta cu Comitetul Director in urmitoare alcituire Ec. Cornelia Elena
Sargan — manager, Dr. Radu Ion - director medical, Ec. Silvia Laura Marti - Director
financiar contabil, As.Med. Bucure Sas Diana Ancuta - director de ingrijiri, in calitate de
BENEFICIAR, pe de o parte

si

S.C.SORALPLAST SRL, cu sediul REMETEA MARE Nr.240 tel:0743091454 e-mail:
soral.plast@gmail.com inmatriculata la Oficiul Registrului comertului sub nr. J35/73/2005 si
avind CUI RO 17124186, conturi bancare: RO72TREZ6215069XXX006968, Trezoreria
Mun. Timisoara , cont ROS54BACX0000003022288000, legal reprezentata prin
administrator, AMARGHIOALEI SORIN, in calitate de EXECUTANT, pe de alta parte.

Au incheiat prezentul contract, care clarifica clauzele contractuale ale achizitiilor publice, in sistem
SICAP cod achizitie:

DA30088060 din data de 07.03.2022

DA30084338 din data de 04.03.2022

DA 30084603 din data de 04.03.2022

Orice clauza contrara achizitiilor publice, in sistem SICAP, este nula de drept neputand fi
considerata o novatie care modifica achizitia electronica .

2. Definitii
In prezentul contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel

@)  contract-reprezinta prezentul contract si toate Anexele sale;

b)  beneficiar si executant — partile contractante, asa cum sunt acestea numite in prezentul
contract;

¢) pretul contractului — pretul platibil executantului de catre beneficiar, in baza contractului
pentru indeplinirea integrala si corespunzatoare a tuturor obligatiilor sale, asumate prin
contract;

d) amplasamentul lucrarii — locul unde executantul executa lucrarea;

€) servicii aferente- serviciile aferente executiei lucrérii, respectiv activitatile legate de obligatiile
privind inceperea lucririi, anuntarea lucririi citre autorititi , transportul §i instruirea
lucratorilor, transportul materialelor , asigurarea, organizarea de santier , prelevarea si analiza
probelor de beton , predarea amplasamentului , asistenta tehnic, si orice alte asemenea
obligatii care revin sau sunt deduse executantului prin contract.



J) procedura falimentuluj - procedura de insolvents, concursuald, colectivd i egalitar, care se
aplici debitorului tn vederea lichidirii averii acestuia pentru acoperirea pasivului, urmati de
radierea debitorului din registrul in care este inmatriculat

g) forta majora — un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreaza greselii sau
vinei acestora, care nu putea fi prevazut la momentul incheierii contractului si care face
imposibila executarea si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea
evenimente: razboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii
aparute ca urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustiva cj enuntiativa.
Nu este considerat forta majora un eveniment asemenea celor de mai sus care, fara a crea o
imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia din parti.

h) zi - zi calendaristics; an - 365 de zile

3.Interpretare

3.1. In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare , cuvintele la forma singular vor
include forma de plural si vice versa acolo unde acest lucru este permis de context.

3.2. Termenul “zi” sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile lucratoare daca nu se
specifica in mod diferit.

Clauze generale
4.0biectul contractului

Lucriri de demontare si instalare ferestre PVC, lucrari clasificate conform CPV:
45421100-5,instalare de usi si ferestre si de elemente conexe lucrari constand in:

>

* mdsurare goluri ferestre/ usi

® proiectare executie

® demontare gratii existente

* demontare tAmplirie veche

* confectionare ferestre PVC gj a plaselor de insecte aferente
¢ Montaj

L]

cum urmeazi :

PAVILIONUL 25: (DA30084338 din data de 04.03.2022)

1. Fereastra PVC 1370 X2170 - 62 BUC X1747,84 LEI....108366,08 LEL
2. Fereastra PVC 1350 X1720 - IBUC ..o 1537,47 LEI
3. Fereastra PVC 1450 X520 1IBUC ..o 390,70 LEL
4. Plase contra insectelor 58,32 mp x89,1 LEIL......... 5190,07 LEIL
................................................................... ; 15;1'é4,3é'i,]'31

Pavilionul 28 (DA30088060 din data de 07.03.2022)
USA GLISANTA DIN ALUMINIU CU

PANEL TERMO IZOLANT 2190 X2100  o.ocooooo 2904,20 LEI

Pavilionul 28 (DA 30084603 din data de 04.03.2022)

USA DIN PVC CU GEAM TERMOPAN 2030X1420............ 2386,15 LEI

USA GLISANTA DIN ALUMINIU 4250X2160 4608,94 LEI
PAVILIONUL 27

USA DUBLA DIN PVC CU GEAM TERMOPAN 2060 X 1440 2422 .88 LEI

.........................................................................................................

9417,97 LEI



Caracteristicile fiecarei ferestre si usi si caracteristicile sunt prezentate in oferta financiara (

anexa 2 care face parte integranta din prezentul contract )

Montarea inpoi a gratiilor $i reparatia glafurilor , nu fac obiectu] prezentului contract .

3.Valoarea totala a contractului .

Pretul total convenit pentru indeplinirea contractului, platibil executantului de catre
beneficiar, este de 127806,49 lei, la care se adauga TVA in cuantum de 24.283,23 lei, suma totala
fiind de 152.089,72 Iei.

6. Durata contractului, termene si modalitafi de plati

6.1. Durata executiei lucrarilor este de 45 de zile de la semnarea contractului, prelungindu-se
de comun acord de parti, numai prin act aditional .

6.2. Acest contract intra in vigoare la data semnarii prezentului, sub conditia depunerii
documentelor specificate la art. 8 lit. d $i depunerea sumei initiale de constituire a garantiei de
buni executie conform art. 16.3.

6.3. In conformitate cu prevederile art. 6 al.4 din Legea 72 / 2013, beneficiarul Spitalul de
Psihiatrie Gitaia va achita valoarea lucrarilor cXecutate, in baza facturilor fiscale emise de
executant, si acceptate la plat, firs a depisi 60 de zile de la data emiterii facturii.

6.4. Plata se efectueaza in contul de trezorerie a executantului indicat .

7. Executarea contractului

Executantul va avea obligatia de a incepe a lucririlor in timpul cel mai scurt posibil de Ia
data semnarii contractului, dar nu mai tarziu de 5 zile .

Executantul declari ci anterior semnirii prezentului contract a verificat datele furnizate si
situatia pe teren , si declari ca acestea sunt conforme cu realitatea $i cu oferta formulats, nu are
obiectiuni .

8. Documentele contractului :
1. Formular achizitie electronica DA30088060 din data de 07.03.2022

DA30084338 din data de 04.03.2022

DA 30084603 din data de 04.03.2022— Anexa 1

2. Oferta finaciara inaintata de executant conforma cu achizitia electronici si situatia pe teren
constatata de parti — Anexa 2

3. CONVENTIE privind securitatea in muncd.- Anexa 3

4. Copii dupa certificatul de inmatriculare, dovada autorizarii activitatii de Registrul Comertului,
documente care atests: calificarea personalului folosit in executareg prezentului contract — Anexa 4

In cazul oricirei contradictii intre documentele de maj sus, prevederile lor vor prevala in
conformitate cu succesiunea enuntata mai sus .

9. Obligatiile executantului
————-A———_________

9.1. Executantul are obligatia de a executa si finaliza contractul convenit cu atentia si
promptitudinea cuvenita, in concordanta cy reglementdrile legale in vigoare §i cu obligatiile
asumate prin prezentul contract. i, in special, a standardelor de calitate $i a specificatiilor tehnice
agreate in mod uzual pentru lucriri din aceeagi categorie.

9.2 - Executantul se obligd s masoare golurile in vederea dimensiondrii exacte,necesare pentru
confectionarea si montajul ferestrelor

9.3 Executantul are obligatia de a realiza lucrarile cu respectarea angajamentelor prezentului
contract, a operatiilor si caracteristicilor trasate prin Anexele 1- 3 aferente contractului.



9.4. Executantul are obligatia de a supraveghea lucrarile, de a asigura forta de munca,
echipamentele si toate celelalte obiecte, fie de natura provizorie, fie definitive, cerute de si pentru
contract.,

9.5. Executantul are obligatia de a notifica, pe durata indeplinirii contractului, prompt,
beneficiarul de toate erorile, omisiunile, viciile sau altele asemenea descoperite de el, ulterior
emiterii devizul tehnic/documentatiei de atribuire,.

9.6. Executantul este pe deplin responsabil pentru conformitatea sj siguranta tuturor operatiunlor
executate, precum si pentru procedeele de executie utilizate, cu respectarea prevederilor si a
reglementarilor legii privind calitatea in constructii i securitatea muncii..

9.7 Executantul se va conforma Ordinelor Administrative date de Beneficiar prin reprezentant .
Cand Prestatorul apreciazi ci Ordinele Administrative sunt emise cu depésirea competentei
Beneficiarului ori nu corespund scopului Contractului de Servicii, va notifica Beneficiarul sub
sancfiunea decaderii, intr-un termen de 10 zile de la data primirii Ordinului. Executarea Ordinului
Administrativ nu va fi suspendat prin aceasti notificare.

9.8  si respecte conditiile impuse de utilizarea si protejarea domeniului public, domeniuluj
silvic, precum si de protectie a mediului, potrivit normelor speciale, generale si locale.

9.9  (1)amplasarea utilajelor §i depozitarea materialelor se va face in asa fel incat si nu se
blocheze sau si se limiteze circulatia pe ciile de acces.

(2) Pe parcursul executiei lucrérii, Executantul are obligatia:

a) de a evita pe cat posibil acumularea de obstacole inutile pe santier;
b) de a depozita orice utilaje, echipamente, instalatii, surplus de materiale;
) de a aduna si de a indeparta de pe santier materiale de orice fel, care nu mai sunt necesare,

in masura in care acestea provin din lucrérile proprii;

(3)  Executantul are dreptul de a refine pe santier, pani la sfarsitul executiei, numai acele
materiale, echipamente, instalatii sau lucriri provizorii care ii sunt strict necesare in scopul
indeplinirii obligatiilor sale ..

9.10 si desfiinteze constructiile provizorii de santier anterior predarii lucrdrii §i intocmirii
procesului verbal de predare primire, sd lase terenul nivelat, si ridice materialele folosite in
derularea lucririi, si depoziteze la locul indicat de Beneficiar Gratiile ramase care pot fi
refolosite.

9.11  Executantul are obligatia de a aduce la cunostinta propriului personal reglementrile din
Regulamentul de Ordine interioari care se aplica acestora .

9.12  Executantul se obliga si despagubeasci Beneficiarul Impotriva oriciror:

. Daune ce rezulti din neexecutarea corespunzatoare a prezentului contract
. Daune produse in incinta Spitalului de Psihiatrie Gitaia sau a terenului aferent prin fapta

proprie, a angajatilor sau a oriciror persoane cu care are un raport de subordonare privitor la
executarea prezentului contract

. reclamatii §i actiuni in justitie, ce rezulti din incilcarea unor drepturi de proprietate
intelectuald (brevete, marci inregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele, instalatiile sau
utilajele folosite pentru sau in legaturd cu produsele sau serviciile care fac obiectul prezentului
contract

. daune-interese, costuri, taxe st cheltuieli de orice naturd, aferente,

9.13  Executantul are obligatia de a inainta Beneficiarului tabelul nominal cu persoanele abilate
in executarea contractului, persoane pentru care va solicita accesul in incinta institutiei publice, i
va fi rispunzitor de activitatea acestora. Orice persoand care apare pe acest tabel indiferent daci
are sau nu are calitatea de salariat al executantului va fj consideratd prepusi acestuia, Executantul
fiind tinut de actualizarea acestui tabel ori de cate ori situaia o impune.

9.14 Executantul are obligatia de a 3nainta Beneficiarului date si preciziri privind executarea
prezentului contract in situatia in care acestea vor fi cerute de citre Beneficiar sau de alte
autoritati;



9.15. in sarcina executantului cade respectarea prevederilor legale privind protectia si securitatea
muncii sens In care se va intocmi CONVENTIE privind securitatea in munci — Anexa 3

9.16. In sarcina executantului cade respectarea prevederilor legale privind paza contra incendiilor,
aferente executdrii prezentului contract.

9.17- Executantul rispunde, potrivit obligatiilor care ii revin, pentru viciile ascunse ale lucririi,
ivite intr-un interval de 3 ani de la receptia lucrérii.

9.18 - Executantul nu va fi descircat de obligatiile din prezentul Contract din cauza oricire] plati
efectuate de Autoritatea contractants pentru lucririle executate de citre Executant

10. Obligatiile Beneficiarului

10.1. Beneficiarul este obligat sa puna la dispozitia executantului spatiul necasar indeplinirii
contractului din cladirea Pavilion 25 Pavilion 27 si Pavilion 28 din incinta Spitalului de Psihiatrie
Gataia, si locul aferent cladirilor, necesar organizarii de santier s depozitarii materialelor
materialelor necesare sau cele rezultate.

10.2 Beneficiarul este obligat sa puna la dispozitia executantului , documente si informatiile care
emana de la acesta specificate la art 8 precum si informatiile si documentele pe care le considera
necesare indeplinirii obiectului prezentului contract, sens in care va desemna un reprezentat .

10.3 Reprezentantul va reprezenta Beneficiarul in etapele executirii contractului .

10.4 . In afara de reprezentant va numi si un responsabil tehnic care va fi raspunde de raporturile
dintre Beneficiar si Executant

10.5. Beneficiarul va fi pe deplin responsabil de exactitatea documentelor si informatiile furnizate
executantului.

10.6. Beneficiarul are obligatia de a permite accesul personalului executantului. precum si a
utilajelor acestuia.

10.7. Beneficiarul are obligatia de plata a pretului contractului , conform prevederilor art. 5 si art.6.
din prezentul contract.

11. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabilii a obligatiilor

11.1. In cazul in care, din vina sa exclusiva, executantul nu reuseste sd-si indeplineasca obligatiile
asumate, atunci Beneficiarul are dreptul de a deduce din valoarea contractului, ca penalititi, o
suma echivalentd cu 0,1 % din aceasti valoare pentru fiecare zi de intrziere, pani la indeplinirea
efectiva a obligatiilor.

11.2. In cazul in care Beneficiarul nu isi onoreazi facturile tn termen de 30 zile de la data
convenitd pentru plata facturii, atunci acestuia i revine obligatia de a plati, ca penalitdti, o suma
echivalenta cu 0,1.%/ zi din platd neefectuatii pentru fiecare zi de Intarziere, pand la indeplinirea
efectiva a obligatiilor.

11.3. Beneficiarul isi rezerva dreptul de a renunta oricand la contract, printr-o notificare scrisi
adresatd executantului, firi nici o compensatie, in situatia deschiderii procedurii falimentului
impotriva acestuia in conditiile Legii nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei
si de insolventii, sau in situatia in care executantul pierde licentele si autorizarile necesare derulirii
prezentului contract , cu conditia ¢4 aceasti rénuntare sd nu prejudicieze sau si afecteze dreptul la
actiune sau despigubire pentru executant. In acest caz, executantul are dreptul de a pretinde numai
plata corespunzitoare pentru partea din contract executatd pana la data denuntiirii unilaterale a

contractului.
Clauze Specifice
12. Inceperea si derularea executiei lucrarilor.

12.1. Executantul are obligatia de a incepe lucrarile, conform pct.7 din prezentul contract in timpul
cel mai scurt posibil de la semnarea contractului, dar nu mai mult de 5 zile,

12.2. In cazul in care executantul intarzie inceperea lucrarilor, terminarea pregatirilor, partile
convin ca acesta si fie de drept pus in intArziere, prin asumarea termenului de executie a
contractului, beneficiarul nefiind obligat sa-i fixeze executantului un termen pana la care




activitatea sa intre in normal si sa-l avertizeze ca, in cazul neconformarii, la expirarea termenului
stabilit, ii va rezilia contractul.

12.3. (1) Beneficiarul are dreptul de a supraveghea desfasurarea executiei lucrarilor prin personalul
propriu ( responsabil tehnic) sau personal contractat , si de a stabili conformitatea lor cu
specificatiile din anexele la contract. Partile contracante au obligatia de a notifica, in scris, una
celeilalte, identitatea reprezentantilor lor atestati profesional in acest scop.

(2) Executantul are obligatia de a asigura accesul reprezentantilor beneficiarului la locul de munca
si oriunde isi desfasoara actvitatile legate de indeplinirea obligatiilor asumate prin contract.

13, Intarzierea si sistarea lucrarilor.

13.1. In cazul in care conditiile climaterice nefavorabile sau oricare alt motiv de intarziere, care fac
imposibild executarea contractului si care nu se datoreaza executantului si nu a survenit prin
incalcarea contractului de catre acesta, indreptatesc executantul de a solicita prelungirea
termenului de executie a lucrarilor sau a oricarei parti a acestora. Atunci prin consultarea partilor
vor stabili prelungirea duratei de executie la care executantul are dreptul.

14. Finalizarea lucrarilor Receptia.
14.1. (1) La finalizarea lucrarilor, executantul are obligatia de a notifica, in scris, beneficiarului ca
sunt indeplinite conditiile de receptie solicitand acestuia convocarea comisiei de receptie.
14.2 . Receptia se va face in baza situatiei faptice de la fata locului comparati cu oferta
executantului si anexele prezentului contract . Receptia poate fi admisi sau respinsd, motivat.
Factura emis3 este consideratd acceptati numai daci este Insofitd de procesul verbal de receptie la
terminare a lucrérilor fird obiectiuni .

15. Perioada de garantie tehnici acordata atit pentru ferestre cat si pentru montaj

15.1. Garantia tehnica se acorda pe o perioada de:

¢ 2 ani pentru montaj

® Minim 2 ani ( nu mai putin decat garantia oferita de producator ) pentru componente .
15.2. (1) In perioada de garantie, executantul are obligatia, in urma dispozitiei date de beneficiar,
de a executa toate lucrarile de modificare, reconstructie si remediere a defectelor a caror cauza
este executarea necorespunzitoare a lucririlor.
(2) Executantul are obligatia de a executa toate activitatiile prevazute la alin.(1), pe cheltuiala
proprie, in cazul in care ele sunt necesare datorita unei manopere neconforme cu prevederile
contractului sau datorate neglijentei sau neindeplinirii de catre executant a oricareia dintre
obligatiile explicite sau implicite care ii revin in baza contractului.

16. Modalitati de plata si garantiile lucrérii.
16.1. Beneficiarul are obligatia de a efectua plata, dupa finalizarea de citre executant a lucririi si
implicit dupa receptia la terminarea lucririlor.
16.2. Contractul nu va fi considerat finalizat pani cind procesul verbal de receptie la terminarea
lucrarilor nu va fi semnat de comisia de receptie, confirmand ca lucrarile au fost executate conform
contractului.

17, fncetaret_z_.si rezilierea contractului

17.1. In afara de situatia prevazuty la art.11.3, prezentul contract de furnizare va inceta automat in
situatia in care, din culpa Executantului, se intirzie cu mai mult de 5 zile de inceperea lucririlor
17.2. Suplimentar fata de cauzele de incetare mentionate in prezentul contract, Beneficiarul poate
rezilia prezentul contract de furnizare de drept, cu efecte depline (de jure) dupd acordarea unui
preaviz de 5 zile executantului, firsi necesitatea unei alte formalitati §i fard interventia vreunei
autoritifi sau instante de judecatd, in oricare dintre situatiile urmditoare, prezenta stipulatie




constituind pact comisoriu in conditiile art.1553 cod civil urmdtoare, dar nelimitindu-se la
acestea:

a) Executantul nu-si indeplineste obligatiile conform cu prevederile prezentului contract;

b) Executantul nu se conformeazi intr-o perioadd de cel mult 10 zile notificarii emise de citre
Beneficiar care 1i solicitd remedierea executirii necorespunzatoare sau neexecutirii obligatiilor din
prezentul contract care afecteazi in mod grav executarea corespunzitoare si la timp a contractului ;
¢) Executantul refuzi si duci la indeplinire ordinul administrativ de incepere a contractului sau
instructiunile emise de citre Beneficiar;

d) Executantul a fost condamnat pentru o infractiune in legituri cu exercitarea profesiei printr-o
hotérare judecatoreasca definitiva;

f) Executantul se afli in culpa profesionali gravi ce poate fi doveditd prin orice mijloc de proba pe
care Beneficiarul o poate justifica;

g) impotriva Executantul a fost pronuntata o hotérére avand autoritate de lucru judecat cu privire la
fraudd, coruptie, implicarea intr-o organizatie criminal sau orice alti activitate ilegald in dauna
intereselor financiare ale CE;

h) in cadrul unei alte proceduri de achizitie sau procedurd de acordare a unei finantiri din bugetul
CE, Executantul a fost declarat culpabil de incilcarea gravd a contractului ca rezultat al
neexecutdrii obligatiilor sale contractuale;

i) are loc orice modificare organizationali care implic o schimbare cu privire la personalitatea
juridicé, natura sau controlul Executantul, cu exceptia situatiei In care asemenea modificiri sunt
inregistrate intr-un act aditional la prezentul contract;

j) Executantul nu poate furniza garantiile sau asigurérile solicitate, sau persoana care furnizeazi
garantia sau asigurarea nu este in masuri si Isi indeplineascd angajamentele

18. Caracterul confidential al contractului

18.1. (1) O parte contractant’ nu are dreptul, firs acordul scris al celeilalte pérti:
a) de a face cunoscut contractul sau orice prevedere a acestuia unei terte parti, in afara acelor
persoane implicate in indeplinirea contractului;
b) de a utiliza informatiile si documentele obtinute sau la care are acces in perioada de derulare a
contractului, in alt scop decat acela de a-si indeplini obligatiile contractuale.
(2) Dezviluirea oricarei informatii fata de persoanele implicate in indeplinirea contractului se va
face confidential i se va extinde numai asupra acelor informatii necesare in vederea indeplinirii
contractului.
18.2. O parte contractanti va fi exonerati de rispunderea pentru dezviluirea de informatii
referitoare la contract daci:

a) informatia era cunoscuti partii contractante inainte ca ea si fi fost primiti de la cealalts
parte contractantd; sau
b) informatia a fost dezvaluita dupi ce a fost obtinut acordul scris al celeilalte parti contractante
pentru asemenea dezviluire; sau
c) partea contractanta a fost obligati in mod legal si dezviluie informatia

19. Amendamentele contractului

19.1. Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni modificarea
clauzelor contractului, prin act aditional, in cazul aparitiei unor circumstante care lezeaza
interesele comerciale legitime ale acestora si care nu au putut fi prevazute la data incheierii
contractului.

19.2. Pirtile contractante au dreptul, pe durata Indeplinirii contractului, de a conveni, prin act
aditional, adaptarea acelor clauze afectate de modificiri ale legii.

19.3. Executantul are obligatia de a nu transfera total sau partial obligatiile sale asumate prin
contract,



20. Conditii contractuale

20.1 Drepturile de proprietate intelectuala. Inscrisuri, harfi, diagrame, schite, instructiuni,
planuri, statistici, calcule, baze de date, software si inregistréiri justificative ori materiale
achizitionate, compilate ori elaborate de citre Executant sau de citre personalul siu salariat ori
contractat in executarea Contractului vor deveni proprietatea exclusivi a Beneficiarului, pe mésura
ce sunt produse, daci nu se prevede altfel. Dupd incetarea Contractului Executantul va remite toate
aceste documente si date Beneficiarului. Executantul nu va utiliza documente si date Contractului
in scopuri care nu au legiturs cu Contractul £irs acordul scris prealabil al Beneficiarului.

20.2. Caracterul de document public. Accesul persoanelor la informatiile din Contract se
realizeaza cu respectarea termenelor si procedurilor previzute de reglementirile legale privind
liberul acces la informatiile de interes public si nu poate fi restrictionat decét in misura in care
aceste informatii sunt clasificate sau protejate de un drept de proprietate intelectual, potrivit legii.
20.3 Protectia datelor cu caracter personal .Partile pot utiliza datele personale ale semnatarilor
in limita contractului pe care 11 au incheiat, acesta fiind baza legali a prelucrérii Orice prelucrare
suplimentar3 sau in alt scop face obiectul unuj acord separat de prelucrare a datelor, incheiat intre
Parti. De asemena perioada de stocare a datelor personale prelucrate prin contract este limitati la
perioada corespondenti realizarii obiectului principal al contractului

Partile trebuie si respecte normele si obligatiile impuse de dispozitiile in vigoare, privind protectia
datelor cu caracter personal..

Prin urmare, Pirtile confirma respectarea deplind a urmitoarelor prevederi, inclusiv dar fird a se
limita la:

® capacitatea de a respecta drepturile persoanelor vizate privind stergerea, corectarea sau transferul
informatiilor personale

¢ informarea in caz de bresi de date a tuturor destinatarilor relevanti, intr-un interval maxim de 72
ore §i, In cazul Prestatorului nu mai tarziu de 24 ore de la momentul in care o astfel de incilcare a
securitétii datelor a ajuns in atentia acestuia,

¢ indeplinirea tuturor indatoririlor obligatorii privind documentarea conformarii cu Regulamentul
679/2016.

21. Ajustarea pretului contractului.

21.1. Nu se accepta modificarii preturilor/operatiune din oferta electronica, decét in conditiile
art.19.1

21.2. Eventualele lucrari absolut necesare care nu sunt cuprinse sau rezulta in mod rezonabil, din
prezentul contract vor face obiectul contractului in condifia in care nu afecteazi scopul sau
caracterul general al contractuluj .

22. Forta majord

22.1. Forta majora este constatati de o autoritate competentd in maxim 3 zile de la producere.

22.2. Forta majori exonereazi partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul contract, pe toata perioada in care aceasta actioneazi,

22.3 - Indeplinirea contractului va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore, dar fari a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pani la aparitia acesteia.

22.4, Partea contractanti care invoca forta majori are obligatia de a notifica celeilalte pérti, imediat
si in mod complet, producerea acesteia $i sd ia orice misuri care 1i stau la dispozitie in vederea
limitarii consecintelor.

22.5. Partea contractantd care invoci forta majord are obligatia de a notifica celeilalte parti
incetarea cauzei acesteia in maximum 3 zile de la incetare,

22.6. Daca forta majori actioneazi sau se estimeazi ci va actiona o perioada mai mare de 6 luni,
fiecare parte va avea dreptul si notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului
contract, fard ca vreuna din pérti s poati pretinde celeilalte daune-interese.



23. Comunicari

23.1. (1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie s3 fie
transmisd in scris. Comunicarea pe mail la adresele partilor mentionate, este asimilati transmiterii
in scris

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atdt in momentul transmiterii cat si ITn momentul
primirii

23.2. Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail cu conditia confirmarii in
scris a primirii comunicarii.

24. Limba care guverneazd contractul

Limba care guverneazi contractul este limba roméana.

25. Legea aplicabila contractului

Contractul va fi interpretat conform legilor din Romaénia.

26. Solutionarea litigiilor

26.1. Beneficiarul si executantul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabils, prin
tratative directe sau procedura medierii, orice nefntelegere sau disputd care se poate ivi intre ei in
cadrul sau in leg#turd cu indeplinirea contractului.

26.2. Daca, dupi 15 de zile de la inceperea acestor tratative, beneficiarul $i executantul nu reugesc
sd rezolve in mod amiabil o divergentd contractuals, fiecare poate solicita ca disputa si se
solutioneze de citre instantele judecitoresti competente din Roménia, competenta fiind data de
locul incheierii contractului.

27. Clauze Finale

27.1. Modificarea sau prelungirea prezentului contract se face numaj prin act aditional incheiat
intre pértile contractante .

27.2. Prezentul contract Impreund cu anexele sale care fac parte integrantd din cuprinsul sau,
reprezintd vointa pirtilor semnatare si nldturd orice alti infelegere verbald dintre acestea,
anterioard sau ulterioars incheierii luj .

27.3. Partile au inteles si incheie azi 07.03.2022, prezentul contract in 2 exemplare originale, cite
un exemplar pentru fiecare parte

pentru Beneficiar,
Spitalul de Psihiatrie Gataia
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1.

Spitalul de Psihiatrie Gataia

= Operator de date cu caracter personal nr. 35985

Gf Gétaia; Str. Dr. Radu-Paul Ricman; Nr. 1-56; Jud. Timis; Cod 307185.
%@ 0256 410048 — 0256 410 047 Fax: 0256 410 366

™~

CONVENTIE
privind SECURITATEA MUNCIIL, SITUATII DE URGENTA SI
PROTECTIA MEDIULUI
NR. _1941/08.03.2022_

PARTI CONTRACTANTE
SPITALUL DE PSIHIATRIE GATAIA, cu sediul in Gataia, str. Dr. Radu-Paul Ricman, nr.

1-56, jud. Timis, cod unic de inregistrare 4483811, reprezentat prin doamna CORNELIA ELENA
SARGAN in functia de Manager, in calitate de BENEFICIAR,

si
S.C.SORALPLAST SRL, cu sediul REMETEA MARE Nr240 tel:0743091454 e-mail:

soral.plast@gmail.com inmatriculata la Oficiul Registrului comertului sub nr. J35/73/2005 si avand
CUI RO 17124186, conturi bancare: RO72TREZ6215069XXX006968, Trezoreria Mun. Timisoara ,
cont RO54BACX0000003022288000, legal reprezentata prin administrator, AMARGHIOALEI
SORIN, in calitate de EXECUTANT, pe de alta parte.

Care, avand in vedere urmatoarele:

1.

Legea Nr.319/2006- legea securitatii si sanatatii in munca ;

2. HG nr.1425/2006 — pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii

e

9.
10.
11.
12.
13
14

15.

securitatii si sanatatii in munca nr.319/2006

HG 109172006 - privind cerintele de securitate si sanatate pentru locul de munca

Ordin nr. 712/2005- pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea salariatilor in

domeniul situatiilor de urgenta

HG nr.300/2006 - privind cerintele minime de securitate si sin#tate pentru santierele
temporare sau mobile

HG 1048/2006 -privind cerintele minime de securitate si sinitate pentru utilizarea de citre

lucritori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munci

HG 971/2006- privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si/sau de sinitate la

locul de munca

HG 105172006 - privind cerintele minime de securitate §i sdndtate pentru manipularea manuala

a maselor care prezinta riscuri pentru lucratori, in special de afectiuni dorso-lombare

HG 1876/2005 - privind cerintele minime de securitate si sinitate referitoare la expunerea

lucratorilor la riscurile generate de vibratii

HG 493/2006-privind cerintele minime de securitate si sinitate referitoare la expunerea

lucritorilor la riscurile generate de zgomot

Legea 307/2006 — privind apararea impotriva incendiilor

OUG 195/2005 actualizata la 22.10.2007 privind protectia mediului

Legea apelor nr. 107/1996 modificata de Legea 310 /2004

H.G.nr.511/1994 privind adoptarea unor masuri pentru prevenirea si combaterea poluarii

mediului de catre societatile comerciale din a caror activitate rezulta unele deseuri poluante

H.G. nr.254/1995, pentru modificarea H.G.127/1994 privind stabilirea si sanctionarea unor

contraventii la Normele pentru protectia mediului inconjurator

16.

Ordonanta de urgenta 16 din 26 iaunuarie 2001 privind gestionarea deseurilor industriale

reciclabile si toate actele normative in vigoare, in domeniu
17 Necesitatea realizarii masurilor tehnico-organizatorice necesare prevenirii unor accidente umane
sau tehnice, incendiilor, exploziilor si poluarii mediului si pentru stabilirea obligatiilor si



responsabilitatilor partilor din punct de vedere al securitatii si sanatatii in munca, PSI si Protectia
Mediului la lucrarile prevazute in contractul Nr. 1903/07.03.2022 incheiat intre BENEFICIAR si
EXECUTANT

2. OBIECTUL CONTRACTULUI il reprezinta: “Lucréri de demontare si instalare ferestre PVC,

lucrari clasificate conform CPV: 45421100-5,instalare de usi si ferestre si de elemente conexe lucrari
constand in:

* midsurare goluri ferestre/ usi

* proiectare executie

* demontare gratii existente

* demontare tdmplirie veche

« confectionare ferestre PVC si a plaselor de insecte aferente
*  Montaj

Au incheiat prezenta "CONVENTIE", prin care au stabilit urmatoarele:
1.

Prevederile prezentei conventii sunt valabile numai pe perioada executarii lucrarilor care fac
obiectului contractului, respectiv incepand cu data semnarii contractului si pana la data
receptionarii pe baza de proces verbal de receptie la terminarea lucrarilor.

Prevederile prezentei conventii nu sunt limitative si stabilesc obligatiile si raspunderea pe linie
de Securitatea Muncii si PSI conform legislatiei in vigoare privind modul de inregistrare a unor
eventuale accidente tehnice sau umane ce ar putea avea loc in timpul executarii lucrarilor.
Regulile si criteriile de operare prevazute in prezenta conventie nu sunt destinate si nu pot sa
inlocuiasca sau sa modifice obligatille EXECUTANTULUI in ceea ce priveste respectarea
legislatiei romane de Protectia Mediului, SSM si PSI.

Prezenta conventie face parte integranta din contract intre BENEFICIAR si EXECUTANT.

CAPITOLUL1 - OBLGATIILE BENEFICIARULUI
BENEFICIARUL are urmatoarele obligatii:

Sa predea EXECUTANTULUI inainte de inceperea lucrarilor, pe baza de proces verbal,
amplasamentul lucrarii .

Sa informeze inaintea inceperii lucrarilor, conducerea EXECUTANTULUI despre activitatile pe
care le va desfasura in unitate, despre riscurile si masurile de prevenire din activitatile sale, precum
si despre consecintele posibile ale neluarii sau nerespectarii masurilor de Securitatea Muncii,
situatii de urgenta si protectie a mediului si pentru care EXECUTANTUL este direct raspunzator
atunci cand se produc evenimente, ai caror autori sunt salariatii sai;

Sa stabileasca impreuna cu EXECUTANTUL programul de lucru, conditiile de lucru in incinta
santierului sau fisa tehnologica a lucrarii cu obligativitatea acestuia de a indeplini cerintele privind
realizarea masurilor de securitatea muncii prevazute de Legea 319/2006(HG 1425/2006 completata
si modificata);

Sa asigure conectarea sau deconectarea surselor sale de energie la cererea BENEFICIARULUI cu
luarea tuturor masurilor de Securitatea Muncii, situatii de urgenta si protectia mediului. In cazul
nerespectarii acestor proceduri, BENEFICIARUL - NU RASPUNDE de consecinte;

Sa stabileasca trasee de acces la lucrare, obligatorii pentru personalul sau utilajele
EXECUTANTULUIL;

Lista locurilor de munca cu pericol deosebit si cu pericol iminent impreuna cu masurile de
prevenire stabilite, se vor comunica EXECUTANTULUI, pentru care acesta sa-si ia toate masurile
de securitate proprii care se impun si sa-si instruiasca personalul angajat, odata cu inceperea
activitatii in perimetrele apartinand BENEFICIARULUL

Informeaza conducerea EXECUTANTULUI asupra obigativitatii instruirii personalului propriu al
acestuia in legatura cu respectarea dispozitiilor legale privind protectia mediului (0.U.G.195/2005
actualizata la 22.10.2007).

Daca se impune si este cazul aduce la cunostinta EXECUTANTULUI asupra nerespectarii
normelor de Securitatea Muncii de catre lucratorii acestuia.



9.

10.

10.

11.

Informeaza conducerea EXECUTANTULUI asupra obligativitatii instruirii personalului propriu al
acestuia in legatura cu respectarea dispozitiilor legale privind apararea impotriva incendiilor si a
responsabilitatilor ce le revin in situatia culpabilitatii salariatilor sai.

Daca se constata ca angajatii EXECUTANTULUI cat si vizitatorii si/sau colaboratorii acestuia,
care au acces in santier, nu utilizeaza echipamentul de protectiec, BENEFICIARUL are dreptul sa
notifice acest lucru EXECUTANTULUL

CAP. II - OBLIGATIILE EXECUTANTULUI
EXECUTANTUL are urmatoarele obligatii:

Inainte de inceperea lucrarilor, in functie de caracteristicile lucrarii, va stabili un program de
masuri - esalonat pe durata desfasurarii lucrarilor. Programul va cuprinde masuri tehnico
organizatorice, igienico sanitare de securitate si sanatate in munca, aparare contra incendiilor
precum si prevenirea poluarii mediului, proprii celor patru elemente: executant, sarcina de munca,
mediul de munca si mijloacele de munca caracteristice lucrarii.

Sa asigure personal calificat si instruit, in conformitate cu legislatia in vigoare, in functie de
specificul si natura lucrarilor de executat si sa desemneze o persoana care va urmari respectarea
prevederilor din programul de prevenire si stingere a incendiilor la locul de munca, din programul
propriu de sccuritate si sanatate in munca, va semnala abaterile si va propune punerea in
conformitate.

Sa asigure informarea angajatilor asupra riscurilor la care sunt expusi la locul de munca, in
perimetrul de munca al BENEFICIARULUI precum si asupra masurilor de prevenire necesare
privind evitarea producerii unor accidente de munca, a unor incendii precum si evitarea producerii
poluarii mediului;

Sa verifice zilnic, la fata locului prin conducatorii lucrarii sau prin persoane desemnate, modul in
care sunt asigurate masurile de Securitatea Muncii, situatii de urgenta si protectia mediului,
cunoscand faptul ca este direct raspunzator de producerea unor evenimente de natura celor care fac
obiectul prezentei conventii;

Sa asigure toate conditiile de munca pentru evitarea accidentelor si imbolnavirilor profesionale, sa
acorde mijloacele individuale si colective de protectie si, in functie de factorii de risc identificati,
sa asigure si examinarea medicala la angajare si periodica a personalului propriu.

Sa asigure si sa acorde echipamentul individual de protectie adecvat factorilor de risc si sa
urmareasca purtarea si folosirea acestuia de catre personalul din subordine pe tot parcursul
executarii lucrarilor. Va verifica permanent starea echipamentelor tehnice (instalatii, utilaje, scule
si dispozitive) utilizate, ce trebuie sa fie corespunzatoare din punct de vedere al securitatii si
sanatatii in munca. Se obliga ca intreg personalul angajat al societatii, pe tot timpul derularii
activitatii de lucru, sa fie dotat cu E.L.P. si E.L.L. in functie de factorii de risc la care sunt expusi
angajatii proprii si sa-1 foloseasca corect in timpul lucrului.

Sa delimiteze amplasamentul lucrarii de executat si sa asigure semnalizarea locurilor de munca cu
un nivel ridicat de risc de accidentare sau imbolnavire profesionala, conform prevederilor legale,
iar dupa caz, sa marcheze locurile de munca periculoase stabilite in colaborare cu
BENEFICIARUL;

Sa interzica personalului propriu patrunderea fara atributii de serviciu in instalatiile sau locurile de
munca aflate in exploatarea BENEFICIARULUI sau pe cai de acces si de circulatie care nu au fost
nominalizate de catre BENEFICIAR.

Sa nu utilizeze fara acceptul BENEFICIARULUI instalatiile si utilajele acestuia (vane de apa,
gaze, instalatii electrice, etc.);

Sa interzica patrunderea in zona sa de lucru cu mijloace de aprindere fara permis de lucru cu foc,
in acest sens, sa interzica fumatul in alte locuri decat cele stabilite d¢ BENEFICIAR, sa interzica
lucru sub influenta bauturilor alcoolice;

Sa solicite, dupa caz, BENEFICIARULUI (seful instalatiei unde se va lucra cu foc) eliberarea
permisului de lucru cu foc, cu nominalizarea persoanelor autorizate, a perimetrului sau zonei de
executie a sudurii si a masurilor de situatii de urgenta ce se impun a fi luate;



12. Sa asigure personal autorizat, conform legislatiei in vigoare, pentru executarea lucrarilor care
impun acest lucru;

13. Sa-si instruiasca personalul propriu asupra interdictiilor legale privind poluarea mediului, a
deversarilor poluante si altor activitati prevazute de legea mediului fiind direct raspunzator de
faptele sanctionate contraventional sau penal de lege; raspunde de instruirea personalului angajat
pe linie de securitatea muncii si PSI conform HG 1425/2006 completata si modificata prin HG
955/2010, a Legii Nr. 319/2006, a I.P.S.S.M. si a Normelor de Prevenire si Stingere a Incendiilor
C300/94, OMAI 163/2007, Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, specifice
sectorului de activitate.

14. Sa instruiasca si sa verifice personalul propriu despre insusirea Instructiunilor proprii de
securitatea si sanatatea muncii, de prevenire si aparare impotriva incendiilor si asupra tehnologiei
de lucru ce trebuie respectate inainte de inceperea executiei si pe fiecare etapa a lucrarilor; sa
efectueze prin personal propriu instruirea personalului nou incadrat si periodic pe parcursul
desfasurarii lucrarii, conform legilor in vigoare; examenul medical la angajare, controlul medical
periodic, pentru personalul EXECUTANTULUI se va organiza si va fi pe costul
EXECUTANTULUI, de specialitate in functie de factorii de risc de accidentare sau imbolnavire
profesionala specifici locului de munca.

15.La aparitia unor situatii deosebite (degajari de substante toxice, inflamabile, etc.)
EXECUTANTUL si BENEFICIARUL sunt obligati sa se informeze reciproc in cel mai scurt
timp (respectiv sa fie instiintati reprezentantii acestora si tot personalul aflat in zona) pentru
inlaturarea cauzelor care au condus la aceasta situatie si a lua in comun masurile necesare pentru
preintampinarea unora de natura celor care fac obiectul prezentei conventii.

16. Pe durata executarii lucrarilor va asigura curatenia si deblocarea cailor de acces si circulatie si a
locurilor de munca prin inlaturarea, colectarea si transportul deseurilor rezultate din activitatea
proprie.

17. Sa analizeze documentatia de executie din punct de vedere al securitatii muncii si, daca este cazul,
sa faca obiectiuni, solicitand in scris modificarile necesare conform legii.

18. Sa interzica si sa aduca la cunostinta personalului sdu s nu efectueze interventii sau manevre in
instalatiile BENEFICIARULUI si sa nu recurga la improvizatii in instalatii.

19. Va lua permanent masuri pentru respectarea legislatiei in securitatea si sanatatea muncii, aparare si
prevenire a incendiilor, prevenirea poluarii mediului, a ordinei si disciplinei, va sesiza deficientele
care nu concorda cu prezenta conventie si legislatia in vigoare.

20. Desemneaza prin decizie persoana desemnata in santier pentru respectarea legislatiei de
securitatea si sanatatea muncii de catre angajatii sai si o0 comunica BENEFICIARULUIL.

21. Are obligatia de a pune la dispozitia BENEFICIARULUI, la cerere, fisele individuale de
securitatea muncii, Fisele de aptitudini ale lucratorilor sai, Planul propriu de SSM, Evaluarea
riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionala, Instructiuni proprii de SSM si PSI.

22. Supravegherea lucrarilor privind pastrarea ordinei si curateniei la locul de munca.

23. Sa respecte tehnologia de executie si programul de derulare (esalonare) al lucrarilor coform
cerintelor tehnologice de lucru in conditii de suprapunere in spatiu si timp cu mai multi
EXECUTANTIL

24. Sa realizeze si sa respecte obligatoriu toate masurile de protectie, conform legislatiei in vigoare.

25. Sa respecte fisele si instructiunile tehnologice de montaj ale tuturor utilajelor, instalatiilor,
dispozitivelor cu care lucreaza.

26. Sa respecte intru totul proiectele sau instructiunile de montaj ale panourilor de sustinere si
consolidare, sistemelor de cofraj, ale popilor de sustinere ale cofrajelor si a celorlalte componente.

CAP.III DISPOZITII FINALE

Art.1. In legatura cu accidentele de munca ce ar putea avea loc, partile convin urmatoarele:

a) accidentele de munca suferite de personalul EXECUTANTULUI pe amplasamentul lucrarii,
datorate neasigurarii sau nerespectarii masurilor de Securitatea Muncii si situatii de urgenta, se
inregistreaza de catre EXECUTANT;

b) accidentele de munca suferite de personalul EXECUTANTULUI, se inregistreaza/cerceteaza
conf legislatiei in vigoare de catre EXECUTANT;



<)

d)

g)

accidentele de munca de traseu (pe traseul normal si in timpul normal de deplasare de la
serviciu catre domiciliu si invers), precum si accidentele de munca de circulatie suferite de
personalul EXECUTANTULUI se inregistreaza de catre acesta conform prevederilor legale;
accidentele produse asupra personalului BENEFICIARULUI cat si asupra personalului
EXECUTANTULUI, incedii sau pentru alte pagube care reies din activitatea
EXECUTANTULUL, BENEFICIARUL - nu raspunde-, datorita neluarii masurilor tehnico-
organizatorice si igienico-sanitare de catre EXECUTANT se inregistreaza, se suporta si se
raporteaza ca accident de munca al EXECUTANTULUL

In cazul producerii unor evenimente (accidente umane, tehnice, incendii, explozii, etc) partile
au obligatia sa anunte organele abilitate prin lege precum: Inspectoratul Teritorial de Munca,
Brigada de pompieri, Procuratura etc si sa ia masurile necesarea pentru a nu se modifica starea
de fapt care a rezultat in urma evenimentului, cu exceptia cazurilor cand mentinerea acesteia ar
genera alte evenimente sau ar pune in pericol viata muncitorilor.

In cazul producerii unor evenimente se intervine in comun pentru acordarea primului ajutor si
expedierea victimei la spital pentru interventie. In cazul producerii unui inceput de incendiu se
va interveni prompt cu mijloace de prima interventic din dotare, evacuarea bunurilor, a
persoanelor inclusiv acordarea primului ajutor dupa caz ;

In cazul unor situatii neprevazute in prezenta conventie, inregistrarea accidentului se va stabili
de catre 1.T.M, conform Legii nr.319/2006.

Art.2, Pe durata executarii lucrarilor, personalul de executie al EXECUTANTULUI are, dar nu

a)
b)
©)
d)
€)
f

g)
h)
i)
i)
k)

)

limitativ, urmatoarele obligatii:

Sa se prezinte la program odihnit si in deplina capacitate de munca

Sa nu execute lucrari pentru care nu este calificat si instruit

Sa utilizeze corect echipamentele, sculele si uneltele incredintate pentru realizarea sarcinilor de
munca

Sa utilizeze corect echipamentul individual de protectiec din dotare pe durata expunerii
factorilor de risc de accidentare

Sa desfasoare activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericol de accidentare persoana proprie
cat si celelalte persoane participante la procesul de munca

Sa aduca la cunostinta coordonatorului de lucrare sau sefului de formatie orice defectiune
tehnica sau alta situatie care poate constitui un pericol de accident de munca

Sa respecte programul si disciplina tehnologica impusa de coordonatorul in materie de
securitate si sanatate in munca si dispozitiile sefilor ierarhici;

Sa pastreze ordinea si curatenia in zona de lucru

Sa nu consume bauturi alcoolice

Pentru ridicarea si coborarea materialelor grele si voluminoase, cu instalatii sau utilaje de
ridicat, legarea si manipularea sarcinilor va fi asigurata numai de personal instruit si autorizat
intern « legator de sarcina ».

In functie de necesitati, pentru executarea lucrarilor cu foc deschis, este obligatorie elaborarea
permisului de lucru cu foc, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Are obligatia de a informa BENEFICIARUL inainte de aducere in amplasament, a oricaror
echipamente, materiale, substante chimic ce pot fi caracterizate ca periculoase. Acestea sunt
inventariate si listate, iar un exemplar al acestui document este transmis si BENEFICIARULUI

m) In cazul in care se utilizeaza substante chimice ce intra in categorii de periculozitate mentionate

de legislatia de profil, atunci ele trebuie sa fie insotite de fisele tehnice de securitate, iar un
exemplar va fi predat BENEFICIARULUIL.

In caz de emisii/evacuare ale substantelor periculoase are obligatia de a anunta
BENEFICIARUL si sa ia masurile necesare pentru reducerea efectelor acestor scurgeri.

Isi asuma raspunderea si responsabilitatea asupra tuturor deseurilor rezultate din activitatile
proprii, inclusiv asupra acelor rezultate prin utilizarea a diverse materiale aduse in amplasament
in scopul derularii activitatii. Se obliga sa respecte legislatia in domeniul mediului in ceea ce
priveste depozitarea deseurilor rezultate in urma desfasurarii activitatilor propii.



Art.3. In situatia unor lucrari speciale se pot incheia acte aditionale, la prezenta conventie, in care
vor fi mentionate alte obligatii si responsabilitati reciproce privind Securitatea Muncii, situatii de
urgenta si mediu, dar numai in cadrul lucrarilor ce fac obiectul prezentului contract.

Art.4. EXECUTANTUL va despédgubi, va apira si va degreva BENEFICIARUL, angajatii,
consilierii §i agentii acestuia din urma si/sau orice tertd persoand, de toate costurile si alte
obligatii determinate de nerespectarea de catre EXECUTANT, in legituri cu prezenta
conventie, a Legii Romane. EXECUTANTUL va purta intreaga rispundere pentru orice
prejudicii survenite ca urmare a operatiunilor sale si va lua toate masurile necesare pentru
prevenirea unor asemenea prejudicii.

Art.5. EXECUTANTUL se obligé prin prezenta conventie s se asigure ci toti salariatii sdi: (i)sunt
angajati in conformitate deplina cu cerintele legale; (ii)sunt instruiti in mod corespunzitor cu
privire la reglementirile privind Securitatea Muncii; (iii)vor fi instruifi in mod constant cu
privire la aspectele de Securitatea Muncii, in conformitate cu prevederile legale aplicabile si cu
prezenta conventie; (iv) intrunesc cerintele legale privind calificarea si autorizarea pentru
efectuarea Lucririlor. in cazul in care nu respecti aceste obligatii, EXECUTANTUL va fi pe
deplin responsabil fati de BENEFICIAR pentru toate prejudiciile suferite de acesta din urma ca
urmare a nerespectirii obligatiilor respective.

Art.6. BENEFICIARUL nu va fi rdspunzitor pentru prejudiciile/daunele de orice natura provocate de
citre EXECUTANT. In cazul in care BENEFICIARUL si/sau orice tertd persoand suferd
prejudicii ca urmare a unei actiuni sau omisiuni a EXECUTANTULUI sau/si a angajatilor
acestuia, EXECUTANTUL va fi obligat sa suporte toate sumele ce vor fi datorate in legiturd cu
aceste prejudicii.

Art.7 Prevederile prezentei conventii se aplica si in legatura cu eventualele fapte sanctionate de
legislatia in domeniu prevazute de 0.U.G.195/2005 actualizata la 22.10.2007 privind protectia
mediului si OMAI 163/2007 si Ord.712/2005 privind instruirea salariatilor in domeniul
situatiilor de urgenta atunci cand se constata ca faptele contraventionale sunt savarsite de
personalul BENEFICIARULUI sau EXECUTANTULUIL
Prezenta "CONVENTIE" contine 6 pagini, s-a intocmit in 2(doua) exemplare, cate un

exemplar pentru fiecare parte, face parte integranta din contractul nr. _1903/0703.2022, este valabila pe
intreaga perioada de derulare a contractului si se supune procedurii de solutionare a litigiilor, prevazuta
de legislatia romana in vigore.

BENEFICIAR
SPITALUL DE PSIHIATRIE GATAIA
CORNELIA ELE?/A SARGAN




Spitalul de Psihiatrie Gitaia

= Operator de date cy caracter personal nr, 35985

i Gétais; Str. Dr. Radu-Pauyl Ricman; Nr. 1-56; Jud. Timis; Cod 307185.
@' 0256 410 048 - 0256 410 047 Fax: 0256 410 366

B2 spitalgataia.tm@gmail.com

e TRIE |
SPITAL DE PSIHIATR
{ GATAIA \
l INTRARE/NESIRE

1954 1_0093.222

PROCES VERBAL DE RECEPTIE FINALA

Privind: Lucrari de demontare si instalare ferestre PVC, lucrari clasificate conform
CPV: 45421100-5, instalare de usi si ferestre si de elemente conexe lucrari constand in :

PROIECTARE, EXECUTIE, TRANSPORT, DEMONTAJ TAMPLARIE VECHE, MONTAJ TAMPLARIE
NOUA.

Lucrarile au fost executate in baza Contractului nr. 1903/07.03.2022 , de S.C.
SORALPLASTS.R.L.

Comisia de receptie numita prin Decizia nr. 34/07.03.2022 este formata din:

1. DI. Radu lon - presedinte comisie

T TTLDi Bucure Sz DRm s ThembR——— T T

3. DI. Racz Hldiko - membruy

La receptie, din partea SC. SORALPLAST SRL, a participat ANGHELOAIE SORIN in
calitate de executant.

Constatarea comisiei:

Cantitatile de lucrari executate sunt cuprinse conform Fact. Nr.499/08.03.2022.

Comisia, in urma constatarilor facute in teren, propune: ADMITE RECEPTIA FINALA 3
lucrarilor executate, cu valoarea de 127.806,49 lei, la care se adauga TVA 24.233,23 lei, suma
totala fiind de 152.089,72 lei.

Prezentul proces verbal contine o fila si a fost incheiat cu acordul partilor azi
08.03.2022 in doua exemplare.

COMISIA DE RECEPTIE
1. DI. Radu lon - presedinte comisie /
2. DI. Bucure Sas Diana - membjsu
3. DI. Racz Iidiko - membry G




ORDIN DE PLATA

Nr. 352 PLATITI [ 152.089,72

—| LEI,

adici

L

unasutacincizecisidouamiioptzecisinoualei, 72bani

—

PLATITOR J SPITALUL DE PSIHIATRIE GATAIA ]
Cod de identificare fiscald [ 4483811 —I Adresa

TIMIS
Cod IBAN Codul BIC
plititor | RO26TREZ23F660601200200X 1 TREZROB[T]
Dela TREZORERIA STATULUI T
Angajament: Cod Indicator Cod program

L AAAGTOE5KDB

| [

Primirea/ Acceptarea

L 0000000000 —|

BENEFICIAR Semniitura
SORALPLAST
[ l NORMAL  URGENT
Tipul transferului
Cod de identificare fiscali L 17124186 I
: Codul BIC
Cod IBAN
beneficiar 1 RO72TREZ6215069XXX006968 | TREZROBU—‘
La

Trezorerie operativa Municipiul Timisoara

1

Nr. de evidents a platii
pt. Decizie de impunere/PV

.
0 ERAR S,

Data emiterii

-

Reprezentand :

Fact nr 459 seria din 08/03/22

:

(11)

Semniitura plititorului i StampilK@

£ 5T

Data debitirii L




